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Hettich

Regulamin Szkolenia Technicznego
dla Stolarzy i Projektantéw mebili
organizowanego przez Hettich Polska Sp. z o.0.

Cel szkolenia:

Szkolenie ma na celu zapoznanie Uczestnikdbw z nowoczesnymi rozwigzaniami technicznymi
akcesoridw meblarskich Grupy Hettich, poprzez przekazanie elementéw wiedzy teoretycznej i
praktycznych umiejetnosci z zakresu projektowania i pracy z akcesoriami meblarskimi Grupy Hettich.

Organizator szkolenia:

Organizatorem szkolenia jest Hettich Polska Sp. z 0.0. z siedzibg w Lusowie (dalej Hettich Polska lub
Organizator).

Miejsce i termin szkolenia:

1.

Szkolenie odbedzie si¢ w siedzibie Hettich Polska, (adres: Lusowo ul. Wierzbowa 48) w
terminie wskazanym przez Organizatora w formularzu zgloszeniowym. Szczegdtowe
informacje dotyczace godzin rozpoczecia i zakonczenia szkolenia zostang przestane
Uczestnikom po zakornczeniu procesu rejestracii.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca i terminu szkolenia, o czym Uczestnicy
zostang poinformowani drogg mailowg nie pdzniej niz 48h przed pierwotng datg szkolenia.

Warunki uczestnictwa:

1.

Uczestnikami szkolenia mogg by¢ stolarze, projektanci oraz pracownicy firm produkujgcych
meble.

W celu wziecia udzialu w szkoleniu Uczestnik zobowigzany jest wypetni¢ i przestaé
Organizatorowi formularz online zamieszczony na stronie www.hettich.com/szkolenia.

W formularzu nalezy podac¢ niezbedne dane, w tym informacje dotyczgce doswiadczenia
zawodowego oraz wykonywanego stanowiska. Uczestnik proszony jest o wskazanie daty
szkolenia oraz o ztozenie oswiadczen wskazanych na formularzu zgtoszeniowym.

Uczestnik zobowigzany jest zapoznaC sie z niniejszym Regulaminem oraz potwierdzi¢ te
okoliczno$¢ na formularzu zgtoszeniowym.

Wiasciwe wypetnienie formularza zgtoszeniowego stanowi warunek konieczny wzigcia udziatu
w szkoleniu.
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6. Potwierdzenie rejestracji zgtoszenia zostanie wystane na podany w formularzu adres email
Uczestnika w ciggu 48 godzin od momentu wystania zgtoszenia.

7. Zastrzega sie prawo odmowy przyjecia zgtoszenia bez podania przyczyny.

8. Termin rejestracji Uczestnikow szkolenia konczy sie 5 dni przed planowang datg danego
szkolenia.

Optaty i koszty uczestnictwa w szkoleniu:

1. Udziat w szkoleniu jest bezptatny.

2. Organizator na swoj koszt zapewnia Uczestnikom mozliwosé korzystania z napojow tj. kawy,
herbaty i wody podczas catego szkolenia oraz mozliwos¢ skorzystania z positku (lunch) w
czasie jednej dtuzszej przerwy. Uczestnicy proszeni sg o wczesniejsze zgloszenie
Organizatorowi ewentualnych alergii pokarmowych.

3. Organizator nie pokrywa innych kosztéw uczestnictwa Uczestnika w szkoleniu, poza
wskazanymi w pkt 2 powyzej. W szczegdlnoéci Organizator nie pokrywa kosztéw dojazdu
Uczestnika do miejsca szkolenia oraz kosztéw noclegu.

Materialy szkoleniowe:

1.

Kazdy Uczestnik otrzyma bezptatne materiaty szkoleniowe, bedg podsumowaniem tematyki
omawianej podczas szkolenia. Materialy bedg udostepniane w formie elektronicznej lub
papierowej.

Tresci publikowane w materiatach szkoleniowych chronione sg prawami autorskimi, ktoére
przystugujg Organizatorowi i nie mogg by¢ wykorzystywane, kopiowane lub rozpowszechniane
w celach komercyjnych bez jego zgody.

Prawa i obowigzki Uczestnika szkolenia:

1.

Uczestnik ma prawo do udziatu w wybranym szkoleniu po spetnieniu wszystkich wymagan
okreslonych w Regulaminie (potwierdzenie rezerwaciji).

Uczestnik ma prawo do zadawania pytan w trakcie szkolenia oraz do otrzymania materiatow
szkoleniowych.

Uczestnik zobowigzuje sie do korzystania ze szkolenia zgodnie z obowigzujgcymi w Polsce
przepisami prawa, zasadami wspotzycia spotecznego, postanowieniami niniejszego Regulaminu
oraz przyjetymi zwyczajami, a w szczegolnosci do nie naruszania praw innych uczestnikow
szkolenia.

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za mienie Uczestnika szkolenia.

Certyfikat uczestnictwa:

Po zakonczeniu szkolenia Uczestnik otrzyma certyfikat uczestnictwa w szkoleniu ze wskazaniem
zakresu szkolenia.
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Ochrona danych osobowych

1.

Administratorem danych osobowych Uczestnika w rozumieniu Ogdélnego Rozporzadzenia o
Ochronie Danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej ,RODQ”) jest firma Hettich Polska Sp. z 0.0.,
adres: ul. Wierzbowa 48, 62-080 Lusowo. Administrator informuje o sposobie i celu, w jakim
przetwarza dane osobowe Uczestnika, a takze o przystugujgcych Uczestnikowi prawach
zwigzanych z ochrong danych osobowych.

We wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz uprawnienh
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych Uczestnik moze skontaktowac¢ sie z
Administratorem drogg mailowg piszgc na adres iod@hettich.com.pl

Administrator przetwarza nastepujace dane osobowe Uczestnika, wymagane w formularzu
rejestracyjnym on-line:

a) imie i nazwisko Uczestnika

b) petna nazwa firmy

c) adres siedziby prowadzonej dziatalnosci

d) Numer NIP

e) adres e-mail

f) numer telefonu

4. Administrator bedzie przetwarza¢ dane osobowe w celu:

a) organizacji szkolenia, udokumentowanie szkolenia w zwigzku ze zgtoszeniem
uczestnictwa Uczestnika poprzez formularz rejestracyjny on-line , przy czym samo
szkolenie jest zwigzane z poszerzaniem wiedzy na temat produktow Hettich Polska
Sp. z 0.0. oraz sposobdéw ich wykorzystania przez osoby wspotpracujgce posrednio
lub bezposrednio z Administratorem (na podstawie udzielonej zgody na formularzu on-
line),

b) rozpowszechniania wizerunku zgodnie z udzielong zgodg, na podstawie art. 6 ust. 1
lit. a) RODO oraz w celu zabezpieczenia przed ewentualnymi roszczeniami, na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO,

c) w celach marketingowych (np. informowanie o nowosciach produktowych,
promocjach, przesyiki aktualnych katalogéw), handlowych (np. zmiany cen, zmiany
techniczne) oraz statystycznych (np. badanie liczby podmiotéw na rynku polskim), na
podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a) RODO,

d) w celach korespondenciji elektronicznej (korespondencja mailowa dotyczgca m.in.
informacji o produktach, wysytki newslettera, akcji promocyjnych lub realizacji
zamoéwienia). W trakcie udzielenia odpowiedzi na wiadomos$¢ przestang za pomocg
formularza kontaktowego, to jest w celu podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane
dotycza, przed zawarciem umowy (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. a) i b) RODO),

e) ustalenia, dochodzenia i obrony przed roszczeniami - podstawg prawng jest realizacja
prawnie uzasadnionego interesu Hettich Polska Sp. z 0.0., jakim jest ustalenie,
dochodzenie i obrona przed roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

5. Uczestnik zgtaszajgc swodj udziat w szkoleniu wyraza zgode na przetwarzanie jego danych

osobowych w rozumieniu ustawy o ochronie danych osobowych na zasadach opisanych w
Regulaminie szkolen oraz Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), zwane RODO.
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Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym odmowa
wyrazenia zgody, oznacza rezygnacje z udzialu w Szkoleniu organizowanym przez
Administratora. Podanie danych osobowych przez Uczestnika szkolenia jest dobrowolne, ale
niezbedne do rejestracji on-line. Uczestnicy majg prawo wglgdu w swoje dane, prawo ich
poprawiania oraz zgdania usuniecia. Zgdanie usuniecia danych osobowych przed przystgpieniem
do szkolenia oznacza rezygnacje z udziatu w szkoleniu.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres potrzebny do realizacji ww. celéw, a po jego
zakonczeniu przez okres niezbedny do celdow archiwizacyjnych okreslonych przepisami prawa.

Dane przetwarzane na podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora mogg by¢
przetwarzane do czasu wypetnienia prawnie uzasadnionych intereséw administratora
stanowigcych podstawe tego przetwarzania lub do czasu wniesienia sprzeciwu wobec takiego
przetwarzania, chyba Zze zaistnieje koniecznos¢ przechowywania danych dtuzej, w szczegdlnosci,
gdy obowigzek taki wynika z przepiséw prawa. Ponadto, w przypadku zgtoszenia przez
Uczestnikéw lub inne osoby reklamacji lub roszczen w innej drodze, w zakresie zwigzanym ze
Szkoleniem, dane osobowe o0séb zgtaszajgcych bedg przetwarzane do czasu przedawnienia
roszczen Administratora i Uczestnikdw zwigzanych ze Szkoleniem.

Dane osobowe oraz dane w zakresie rozpowszechnionego wizerunku bedg przechowywane
maksymalnie do czasu cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, w dowolnym
momencie, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem.

6. Odbiorcami danych sa:

a) podmioty przetwarzajgce dane w imieniu Organizatora lub uczestniczace w
wykonywaniu czynnoéci Organizatora, tj.: podmioty obstlugujgce systemy
teleinformatyczne lub udostepniajgce narzedzia teleinformatyczne, podwykonawcy
Organizatora, podmioty Swiadczgce ustugi doradcze, konsultacyjne, audytowe,
komunikacyjne, reklamowe oraz pomoc prawna,

b) inni administratorzy danych przetwarzajgcy dane we wiasnym imieniu, tj.: podmioty
prowadzgce dziatalno$¢ pocztowg lub kurierskg, podmioty wspotpracujgce z
Organizatorem przy obstudze spraw prawnych — w zakresie, w jakim stang sie
administratorem danych.

c) odbiorcy utwordéw/publikacji zawierajgcych wizerunek oraz imie i nazwisko osoby,
ktérej dane dotyczg, a takze: m.in. uzytkownicy Internetu, czytelnicy materiatéw
reklamowych oraz stron Internetowych z branzy meblarskiej, wystroju wnetrz itp. m.in.
www.4woodi.pl, meblarstwo.eu, meblosfera.pl, kuchnisfera.pl,
komponentymeblowe.pl, meblarstwo24.pl, mebleinfo.pl, biznesmeble.pl, weranda.pl,
YouTube, Facebook, Instagram, Linkedln i Tiktok, Pinterest, uzytkownicy intranetu
Hettich Connect.

7. Uczestnikowi przystuguje prawo do:
a) dostepu do tresci swoich danych, Zzadania ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia ich przetwarzania,
b) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych w zakresie, w jakim
podstawg przetwarzania danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes
Organizatora.
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8. Ponadto Uczestnikowi przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna on,

ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO. Skargi nalezy kierowa¢ do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Zgoda na wykorzystanie wizerunku

1.

Organizator informuje, ze Szkolenie moze zosta¢ udokumentowane poprzez wykonywanie zdje¢
fotograficznych i filmowanie przebiegu Szkolenia bezposrednio przez Organizatora lub podmiot
dziatajacy na jego zlecenie.

Organizatorowi przystuguje wytgczne prawo do utrwalania i rozpowszechniania materiatéw
dokumentujgcych Szkolenie. Organizator jednoczes$nie informuje, Zze zarejestrowane materiaty
filmowe i zdjecia ze Szkolenia, ktore mogg zawiera¢ wizerunek Uczestnikdw, mogg zostac
wykorzystane do sporzgdzenia materiatow prasowych dla celow emisji w srodkach masowego
przekazu (telewizja, radio, Internet, prasa).

Uczestnik wyraza zgode na wykonanie dokumentacji fotograficznej i flmowej podczas szkolenia
oraz na publikacje swojego wizerunku (zdje¢ i filméw w tym nagrywania sciezki dzwigkowej) w
materiatach szkoleniowych, newsletterze oraz w mediach, kanatach social media, serwisow
internetowych oraz portali internetowych Hettich Polska sp. z o0.0.: Facebook, Instagram,
Pinterest, LinkedIn, Youtube i TikTok (transfer do panhstw trzecich), intranecie (np. Hettich
Connect), na stronie internetowej www.hettich.com (w tym w obszarze stron internetowych Hettich
Polska Sp. z o0.0., w ramach publikowanych tam utworéw/publikacji). W tym réwniez poprzez
wykorzystywanie, w tym przez zwielokrotnianie i wprowadzanie do obrotu, utworéw/publikacji
zawierajgcych wizerunek Uczestnika, w celach reklamowych, edukacyjnych, promocyjnych lub
marketingowych, z mozliwoscig zarobkowego zastosowania. Zgoda jest udzielana w trybie art. 81
ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Zdjecia i filmy mogg by¢ wykorzystywane w celach promocyjnych, edukacyjnych oraz na
platformach on-line zwigzanych z szkoleniami i z dziatalnoscig Organizatora.

Uczestnik ma prawo do okreslenia ograniczen dotyczgcych publikacji swojego wizerunku, co
powinien zgtosi¢ na pismie przed rozpoczeciem Szkolenia.

Uczestnik zgode moze wycofaé w dowolnym momencie wysytajgc wiadomos¢ e-mail,
zawierajgcg stosowne zgdanie pod adres iod@hettich.com.pl wraz z imieniem i nazwiskiem,
terminem szkolenia w ktérym uczestniczyt oraz numerem NIP ktory pisat w formularzu
rejestracyjnym on-line.

Uczestnik zrzeka sie praw zwigzanych z kontrolg i zatwierdzaniem kazdorazowego wykorzystania
fotografii z jego wizerunkiem. Uczestnikowi nie przystuguje wynagrodzenie za wykorzystanie jego
wizerunku zgodnie z postanowieniami Regulaminu. Uczestnik zostat powiadomiony o planowanej
formie i zakresie wykorzystania jego wizerunku. Uczestnik nie bedzie wnosi¢ Zadnych roszczen
wzgledem Hettich Polska Sp. z 0.0., ze wzgledu na charakter materialu, a zgoda jest
nieograniczona w czasie.

Zasady BHP

1.

Uczestnik zobowigzany jest do przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy podczas
szkolenia, w szczegdlnosci podczas zaje¢ praktycznych organizowanych w ramach szkolenia.
Uczestnik Scisle stosuje sie do instrukcji osoby prowadzacej w imieniu Organizatora szkolenie.
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2. Uczestnik zobowigzany jest przestrzega¢ Regulamin warsztatu szkoleniowego, ktéry stanowi
Zatgcznik 1 niniejszego Regulaminu. Regulamin warsztatu szkoleniowego udostepniany jest
nadto Uczestnikom w Warsztacie szkoleniowym,

3. W trakcie praktycznych zaje¢ stolarskich, Uczestnik zobowigzany jest do korzystania z
wyposazenia ochronnego udostepnianego przez Organizatora, takiego jak okulary, kaski,
rekawice itp. dostosowanego do wykonywanych prac.

4. Uczestnik bezzwtocznie zgtasza Organizatorowi wszelkie niepokojgce sytuacje, w szczegolnosci
awarie lub wypadki.

Postanowienia koncowe:

1. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne szkody wyrzgdzone przez Uczestnikéw
podczas szkolenia.

2. Zmiany w niniejszym Regulaminie mogg by¢ wprowadzane przez Organizatora w kazdym czasie.

3. Uczestnicy zobowigzani sg $cisle przestrzegac zasad Regulaminu.
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Zatacznik 1.

REGULAMIN WARSZTATU SZKOLENIOWEGO

Maj 2024

UWAGI OGOLNE:

W warsztacie szkoleniowym prowadzone sg praktyczne szkolenia zwigzane z naukg
prawidtowego montazu elementéw zawiaséw, prowadnic i systemow montazu drzwi
meblowych.

Do wykonywania pracy w warsztacie moze by¢ dopuszczona osoba ktéra:

- zostat przeszkolony przez Trenera w zakresie bezpiecznego wykonywania zadan
przewidzianych programem szkolenia

- posiada umiejetnos¢ obstugi narzedzi recznych i elektronarzedzi uzywanych podczas zaje¢

Podstawowe warunki bezpiecznego wykonywania pracy (szkolenia):

Osoba uczestniczgca w szkoleniu powinna by¢ ubrana w odziez przylegajgca do ciata.

Nalezy stosowa¢ wymagane srodki ochrony indywidualnej: okulary ochronne oraz przy pracach
o duzym natezeniu hatasu ochronniki stuchu (stopery).

Miejsce pracy nalezy prawidtowo oswietli¢ Swiattem naturalnym lub sztucznym tak, by
zapewniona byfa prawidlowa widocznosc.

Instalacje elektryczne (przewody zasilajgce) nalezy przeprowadzi¢ bezpiecznie z dala od
przestrzeni pracy (w listwach przypodtogowych lub/i podwiesi¢ pod stropem).

Nalezy dba¢ o czysto$¢ i porzadek na stanowisku pracy oraz na biezgco konserwowac
urzadzenie.

W czasie wykonywania montazu nalezy ostroznie dociskaé narzedzie do materiatu, bez
nadmiernego wysitku.

W przypadku uszkodzenia elektronarzedzia lub osprzetu roboczego prace nalezy przerwac i
powiadomi¢ Trenera.

Czynnosci do wykonania przed rozpoczeciem pracy (szkolenia) - NALEZY :
Sprawdzi¢ stan techniczny narzedzi recznych; elektronarzedzi; materiatéw obrabianych.
Sprawdzi¢ stan potgczen elektrycznych (przewodu zasilajgcego, przedtuzacza, gniazda).

Sprawdzi¢ kompletnos¢ oraz stan techniczny oston i zabezpieczen elektronarzedzi.

Czynnosci zabronione — ZABRANIA SIE:
Uzywania narzedzi recznych i elektronarzedzi uszkodzonych lub/i niekompletnych.
Zdejmowania lub manipulowania fabrycznymi ostonami ochronnymi elektronarzedzi.

Wykonywanie pracy z uzyciem urzgdzen stanowigcych wyposazenie warsztatu do ktorych
obstugi uczestnik szkolenia nie zostat przeszkolony i upowazniony.
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Stosowania nieatestowanych materiatéw eksploatacyjnych do elektronarzedzi.
Stosowania nieprawidtowych przedtuzaczy, gniazdek i wtyczek.
Uzywania narzedzi recznych i elektronarzedzi niezgodnie z ich przeznaczeniem.

Wykonywania pracy bez okularéw ochronnych oraz w luznym ubraniu.

Zabrania sie przystepowania do pracy w ztym stanie zdrowia badz w stanie nietrzezwym
lub pod wptywem srodkow odurzajacych.

Podstawowe czynnosci uczestnika szkolenia po zakonczeniu pracy:

Uporzgdkowaé stanowisko pracy — odtozyé narzedzia reczne, elektronarzedzia oraz produkty w
wyznhaczone miejsce.

POSTEPOWANIE W PRZYPADKU AWARII:

W razie pozaru $cisle stosowac sie do instrukcji ochrony przeciwpozarowe;.
W innych przypadkach natychmiast zawiadomi¢ prowadzgcego zajecia - Trenera.

UWAGI KONCOWE:

Kazdy zaistniaty wypadek nalezy niezwtocznie zgtosi¢ Trenerowi, a miejsce pozostawi¢ w takim
stanie w jakim sie on zdarzyt.

W przypadku watpliwosci co do prawidtowego wykonania pracy nalezy przerwaé prace i zwrécic
sie do Trenera z prosbg o wyjasnienie sytuacji



